
แบบประเมิน พยาบาลดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม  

ชื่อ – สกุล  พยาบาลดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม……………………………………………………………………………………… 

 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1.คุณสมบัติท่ัวไป 10 คะแนน  
2.คุณสมบัติส่วนตัว 25 คะแนน  
3. คุณสมบุติด้านการครองตน ครองคน ครองงาน 25 คะแนน  

การครองตน : การพ่ึงตนเอง ขยันหมั่นเพียร และความรับผิดชอบ การประหยัดและเก็บอด
ออม การรักษาระเบียบวินัยและการเคารพกฎหมาย การปฏิบัติตามคุณธรรมของศาสนา การ
มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

  

การครองคน : ความสามารถในการประสานสัมพันธ์ และสร้างความเข้าใจอันดีกับ
ผู้บังคับบัญชา เพ่ือน 

ร่วมงาน ผู้ใต้บังคับบัญชา และผู้ติดต่องาน ความสามารถในการร่วมงานเป็นกลุ่ม สามารถจูง
ใจให้เกิดการ 

ยอมรับและให้ความร่วมมือ มีคุณธรรม จริยธรรม ต่อผู้รับบริการ เพื่อนร่วมงานทุกระดับ 
แนะน าสิ่งที่เป็น 

ประโยชน์ การเป็นผู้มีความเป็นธรรมทั้งตนเองและผู้อ่ืน การเสริมสร้างความสามัคคี และ
ร่วมกิจกรรม 

ของหมู่คณะทั้งในและนอกหน่วยงาน 

  

การครองงาน : ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ความรู้ความสามัคคี และความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงาน ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และปรับปรุงงาน ความพากเพียรในการท างานและ
ผลงานเป็นที่น่าพึงพอใจ การค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชน 

  

4. ผลการปฏิบัติงานดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม 40 คะแนน  

1. ผลงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับหน้าที่ความรับผิดชอบ 
2. ผลงานดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อวงการวิชาชีพและสังคม 
3. เป็นผลงานด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่สามารถใช้ประโยชน์ เป็นตัวอย่างแก่บุคคล

อ่ืน 
4. เป็นผลงานที่เกิดจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
5. เป็นผลงานที่ต้องปฏิบัติด้วยความเสียสละ วิริยะ อุตสาหะ 

  

คะแนนรวม 100 
คะแนน 

 

 


