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                                                สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ    ในพระราชูปถัมภสมเด็จ 
                                        พระศรีนครินทราบรมราชชนนี   ขอปรับปรุงระเบียบการจัดสวัสดิการ 
                                       ใหเหมาะสมตามสภาวการณปจจุบัน      ดังนั้นในการประชุมกรรมการ 
                                   อํานวยการสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ   คร้ังท่ี 7/2547   ไ ดมีมติ 
                                  ใหกําหนดระเบียบไว   ดังนี ้
                                        ขอ1     ระเบียบนีเ้รียกวา  “ระเบียบสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
                                                วาดวยสวัสดกิารสมาชิกสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
                                                 พ.ศ.  2547” 
                                   ขอ2     ระเบียบนีใ้หใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวนัประกาศเปนตนไป  
                                   ขอ3      บรรดาระเบียบ    ขอกําหนด     มติคณะกรรมการอํานวยการ 
                                                สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ   หรือคําส่ังอ่ืนใดในสวน 
                                                ท่ีกําหนดไวแลวเกีย่วกับสวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาล  
                                                แหงประเทศไทยฯ ซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบ 
                                                นี้แทน 
 
                                   หมวด   1   บทท่ัวไป 
                                   ขอ 4     ในระเบียบนี ้
                                                      คําวา   “สมาคม”    หมายความถึง    สมาคมพยาบาลแหง 
                                               ประเทศไทย     ใ  นพระราชูปถัมภสมเด็จพระศรีนครินทราบรม 

                                                      ราชชนนี 
                                                      “สวัสดิการ”    หมายความถึง     ความชวยเหลือท่ีสมาคม 
                                              ใหกับสมาชิก  ซ่ึงอาจเปนตัวเงิน  ทรัพยสิน ส่ิงของ  หรือการอ่ืน 
                                              ใดตามระเบียบนี้   และใหรวมถึงการชวยเหลืออ่ืน ๆ   โดยความ 
                                               เห็นของคณะกรรมการอํานวยการสมาคม 



                                                   “สมาชิก”     หมายความถึง      สมาชิกสามัญหรือสมาชิก 
                                             กิตติมศักดิ์ของสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
                                                  “เงินทุน”     หมายความถึง       เงินทุนสวัสดิการสมาชิก 
                                             สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
                                                  “ทายาท”     หมายความถึง    ทายาทของสมาชิก   ไดแก 
                                            (1)        บุตร    หรือบุตรบุญธรรมตามกฎหมาย 
                                            (2)        สามีหรือภรรยา 
                                            (3)        บิดาและมารดา 
                                     ขอ 5     สมาชิกมีสิทธิไดรับสวัสดิการจากสมาคมพยาบาลแหง 
                                                 ประเทศไทยฯ   ตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขท่ีแนบทาย 
                                                 ระเบียบนี้  (ผนวก  ก.) 
                                    ขอ 6     กรณีทายาทเปนผูมีสิทธิและมีทายาทหลายคนใหทายาทผูอยู 
                                                ในอุปการะหรือทายาทผูใหอุปการะสมาชิกคนใดคนหน่ึงเปน 
                                                 ผูดําเนินการตามระเบียบนี ้  
                                   ขอ 7     ใหสิทธิในการขอรับสวัสดิการตามระเบียบนี้   ภายใน   90  วัน 
                                                นับแตวันเกดิเหตุ 
                                  ขอ 8      คาใชจายในการดําเนินการตามระเบียบนี ้  ใหประธานคณะ 
                                                อนุกรรมการสวัสดิการ   หรือเลขาธิการสมาคม   หรือบุคคล 
                                                ท่ีไดรับมอบหมายจากนายกสมาคม      เปนผูดําเนินการแทน 
                                                เบิกจายจากเงินทุน 
                                                           อัตราการจาย  หลักเกณฑ  วิธีการ  หรือเง่ือนไขในการ 
                                                จายตามวรรคหน่ึง   ใหเปนไปตามระเบียบวาดวยการจายเงิน 
                                                ของสมาคม 
                                  ขอ 9      ใหเลขาธิการ    หรือประธานคณะอนุกรรมการสวัสดิการ 
                                                รวบรวมเอกสาร   หลักฐาน   และการดําเนินการตาง ๆ   ตาม 
                                                ระเบียบนี้   เสนอใหท่ีประชุมคณะกรรมการอํานวยการทราบ 

 

                                 หมวด 2  คณะอนกุรรมการสวัสดิการสมาชิกสมาคม 
                                ขอ 10     ใหมีคณะอนกุรรมการ  คณะหนึ่ง  เรียกวา  “คณะอนกุรรมการ 
                                                สวัสดิการสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ “   จํานวน 9    ถึง 
                                               15  คน  ประกอบดวย  ประธาน   เลขานุการ   และอนุกรรมการ 



                               ขอ 11      ใหคณะอนกุรรมการมีอํานาจหนาท่ีพจิารณาและการดําเนินการ 
                                                เกี่ยวกับการใหสวัสดิการตามระเบียบนี ้
 
                               หมวด  3  เงินทุนสวัสดกิารสมาชิกสมาคม 
                               ขอ  12     ใหมีเงินทุนเพื่อการสวัสดกิารแกสมาชิกสมาคม    เรียกวา 
                                                “กองทุนสวสัดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
                                                เงินทุนไดมาจาก 
                                               (1)      เงินหรือทรัพยสินท่ีมีผูบริจาคให 
                                               (2)      เงินรายไดจากกิจกรรมอ่ืน 
                                               (3)      ดอกผลของเงินเดือนตาม  (1)   และ   (2) 
                              ขอ 13       ใหนําเงินทุนฝากธนาคารท่ีสมาคมเห็นชอบและฝากในช่ือ 
                                               “กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ” 
                              ขอ 14        การรับเงิน     การจายเงิน   และการเก็บรักษาเงินใหปฎิบัติตาม 
                                                ขอบังคับและระเบียบของสมาคมวาดวยการรับเงิน  การจายเงิน 
                                                การเก็บรักษาเงินและการส่ังจายเงิน 
 
                              หมวด  4   การใหสวัสดกิารสมาชิก 
                              ขอ  15      สวัสดิการเพือ่ใหแกสมาชิกและคาใชจายในการดาํเนนิงาน 
                                               ตามระเบียบนี้   ใหใชเงินดอกผลจากกองทุนสวัสดิการการสมาชิก 
                                               สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทย 
                              ขอ  16      สมาชิกจะไดรับเงินสวัสดิการจากสมาคม   ในกรณีท่ีไดรับภัย 
                                               พิบัติหรือสาธารณภัย    ทําใหทรัพยสินของสมาชิกเสียหาย 
                                               สูญหาย   หรือถูกทําลาย  เชน  การเกดิอัคคีภัย  อุทกภยั  วาตภัย 
                                               หรือการจลาจล     จะไดรับสวัสดิการเปนเงินรายละไมเกิน 
                                               3,000   บาท  (สามพันบาทถวน) 
                                                             ในกรณีท่ีเกิดสาธารณภัยพิบัติ     มีสมาชิกไดรับความ 
                                               เสียหายเปนจาํนวนมาก     ใหอยูในดุลพินจิของคณะกรรมการ 
                                               อํานวยการ 
                           ขอ  17        สมาชิกท่ีดํารงตําแหนงหรือเคยดํารงตําแหนงตาง ๆ   ของ 
                                              สมาคม    ไดแก    กรรมการอํานวยการ   และกรรมการกติติมศักดิ ์
                                               กรรมการท่ีปรึกษา     กรรมการพิเศษ   และอนุกรรมการของ 



                                               สมาคม    ซ่ึงการดํารงตําแหนงท่ีไมมีคาตอบแทน    จะไดรับ 
                                               สวัสดิการสมาชิกตาม   ขอ   16   และจะไดรับสวัสดิการใน 
                                               กรณีท่ีถึงแกกรรมและเจ็บปวยตามขอกําหนดแนบทาย 
                                               ระเบียบนี ้
 
                         หมวด  5   การขอและการรับสวัสดิการ 
                         ขอ  18         สมาชิกผูไดรับภัยพิบัติหรือสาธารณภัย    ประสงคจะขอรับ 
                                             สวัสดิการตาม   ขอ   16   ใหยื่นคําขอตอสมาคมแบบทาย 
                                             ระเบียบนี้    พรอมหลักฐานดังตอไปนี ้
                                             (1)          สําเนาบัตรประจําตัวสมาชิก 
                                             (2)          สําเนาทะเบียนบานสมาชิก 
                                             (3)          หลักฐานของทางราชการแสดงหรือรับรองเหตุท่ีเกิด 
                                                           และภาพถายสถานท่ีเกิดเหตุ   (ถามี) 
                                             (4)          รายการทรัพยสินของสมาชิกท่ีเสียหาย  สูญหาย หรือ 
                                                           ถูกทําลาย   และมูลคาแตละรายการ   และภาพถาย 
                                                           (ถามี) 
                                             (5)         หลักฐานอ่ืน ๆ  (ถามี) 
                        ขอ  19         กรณีเกิดภยัพิบัติหรือสาธารณภยัอันเปนเหตุใหสมาชิกถึงแก 
                                            กรรมดวย    ใหทายาทเปนผูยื่นคําขอตามแบบทายระเบียบนี้ 
                                            พรอมหลักฐานดังตอไปนี ้
                                            (1)          บัตรประตัวสมาชิกผูถึงแกกรรม 
                                            (2)          สําเนาบัตรประจําตัวทายาท 
                                            (3)          สําเนาทะเบียนบานสมาชิกผูถึงแกกรรม 
                                            (4)          สําเนาทะเบียนบานทายาท 
                                            (5)          หลักฐานของทางราชการแสดง   หรือรับรองเหตุท่ีเกิด 
                                                           และภาพถายสถานท่ีเกิดเหตุ  (ถามี) 
                                            (6)          รายการทรัพยสินของสมาชิกท่ีเสียหาย   สูญหาย  หรือ 
                                                           ถูกทําลายและมูลคาแตละรายการและภาพถาย  (ถามี) 
                                             (7)         หลักฐานอ่ืน ๆ  (ถามี) 
                      ขอ  20           ใหอนกุรรมการพิจารณาขอเท็จจริงและหลักฐานตาง ๆ 
                                             หากจําเปนตองขอขอเท็จจริง    หรือขอหลักฐานเพิ่มเติม   ใหแจง 



                                             และติดตามขอจากสมาชิก  หรือทายาท 
                                                             การพิจารณาใหพจิารณาถึงความจําเปน    ความ 
                                             เดือดรอน   และความเสียหายท่ีสมาชิกไดรับเปนราย ๆ  ไป 
                       ขอ  21           กรณีท่ีสมาคมทราบหรือไดรับขาววาสมาชิกมีสิทธิจะไดรับ 
                                             สวัสดิการตามขอ   17   ใหเลขาธิการ   ประธานอนุกรรมการ 
                                             สวัสดิการ   หรือผูจัดการสมาคม    ดําเนินการตามระเบียบนี้ 
                                             โดยไมชักชา 
 
                      หมวด  6    การใหสวัสดิการแกสมาชิกสาขาภาค 
                     ขอ  22            สวัสดิการท่ีสมาคมสาขาภาคจะใหแกสมาชิกในเขตความรับ 
                                            ผิดชอบ     ใหถือปฎิบัติตามระเบียบนี้    โดยอนุโลม 
                      ขอ   23          ใหสมาคมสาขาภาครายงานการใหสวัสดกิารแกสมาชิกตอท่ี 
                                            ประชุมคณะกรรมการอํานวยการสมาคม     อยางนอยปละ 
                                             2   คร้ัง 
 
                      หมวด  7    บทเฉพาะกาล 
                     ขอ   24           การใหสวัสดกิารแกสมาชิกของสมาคม    ใหใชหลักเกณฑ 
                                            วธีิการ  เง่ือนไขในการปฎิบัติ   มติการอนุมัติของคณะกรรมการ 
                                            อํานวยการสมาคมท่ีใชอยูเดมิ   จนกวาระเบียบสมาคมวาดวย 
                                            สวัสดิการสมาชิกสมาคม    ฉบับนี้ประกาศใชบังคับ   ซ่ึงใหใช 
                                            หลักเกณฑ  เง่ือนไข  วิธีปฎิบัติ  มติการอนุมัติของคณะกรรมการ 
                                            อํานวยการสมาคมตามระเบียบใหมนี ้
 
                                                               ประกาศ ณ วนัท่ี  17  สิงหาคม   2547 
 
                                                
                                                             (รองศาสตราจารย ดร.จินตนา   ยนูิพันธุ) 
                                                             นายกสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
 
 
 



                                    ผนวก  ก.   หลักเกณฑวิธีการ  และเง่ือนไขท่ีสมาชิกมีสิทธิไดรับเงิน 
                                    1.          สมาชิกตลอดชีพ  
                                                 -       กรณีถึงแกกรรม    จะไดรับสวัสดกิาร   รวมพวงหรีด  จํานวน 
                                                           เงิน  1,000  บาท  (หนึ่งพันบาทถวน) 
                                                  -       กรณีเจบ็ปวย    และนอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาล   จะได 
                                                          รับของเยี่ยมและบัตรเย่ียมไข   (ยกเวนกรณีคลอดบุตร   และ 
                                                          ศัลยกรรมตกแตง) 
                                                 -        กรณีประสบภัยพิบัติ   พิจารณาเปนรายกรณ ี
 
                                   2.           กรรมการกิตติมศักดิ์   อดีตนายกสมาคมฯ   กรรมการที่ปรึกษา 
                                                 กรรมการอํานวยการชุดปจจุบัน  สมาชิกกิตติมศักดิ ์
                                                 -        กรณีถึงแกกรรม  จะไดรับสวัสดิการ  จํานวนเงิน  5,000  บาท 
                                                          (หาพนับาทถวน)   พวงหรีดไมเกนิ   500  บาท   (หารอยบาท 
                                                          ถวน) 
                                                -        กรณีเจบ็ปวย   จะไดรับสวัสดิการเยี่ยมไมเกิน    1,0000   บาท 
                                                         (หนึ่งพนับาทถวน) 
                                 3.            กรรมการพิเศษ   อดีตกรรมการอํานวยการ 
                                                -         กรณีถึงแกกรรม   จะไดรับสวัสดิการ   จํานวนเงิน   3,000 
                                                          บาท  (สามพันบาทถวน)    พวงหรีดไมเกนิ   500  บาท  (หา 
                                                          รอยบาทถวน) 
                                               -         กรณีเจบ็ปวย    จะไดรับสวัสดิการเยี่ยมไมเกิน   จาํนวนเงิน   1,000         
                                                         บาท   (หนึ่งพันบาทถวน) 
 
                              4.              ผูอุปการคุณ 
                                               -         กรณีถึงแกกรรม  จะไดรับสวัสดิการ  จํานวนเงิน  1,000   บาท 
                                                         (หนึ่งพนับาทถวน)   พวงหรีดไมเกนิ   500  บาท  (หารอยบาท 
                                                         ถวน) 
                                              -          กรณีเจบ็ปวย   จะไดรับสวัสดิการเยี่ยมไมเกิน   500   บาท 
                                                         (หารอยบาทถวน) 
 
                        5.               บิดา – มารดา – สามี   หรือภรรยาของท่ีปรึกษาและกรรมการอํานวยการ 



                                          ชุดปจจุบัน 
                                          -           กรณีถึงแกกรรม   จะไดรับสวัสดิการ   จํานวนเงิน   1,000  บาท 
                                                      (หนึ่งพนับาทถวน)  พวงหรีดไมเกิน 500  บาท (หารอยบาทถวน) 
                                          -          กรณีเจ็บปวย    จะไดรับสวัสดิการไมเกิน   500  บาท  (หารอย 
                                                     บาทถวน)  
             
                     6.                อนุกรรมการชุดปจจุบัน 
                                        -            กรณีถึงแกกรรม   จะไดรับสวัสดิการ  จํานวนเงิน  1,000  บาท 
                                                     (หนึ่งพนับาทถวน)   พวงหรีดไมเกิน  500   บาท  (หารอยบาท 
                                                     ถวน) 
                                      -             กรณีเจ็บปวย   จะไดรับสวัสดิการเยีย่มไมเกนิ   500  บาท  (หา 
                                                    รอยบาทถวน) 
 
                  7.                หนวยงาน 
                                     -            กรณีประสบภัยพิบัติ   พิจารณาเปนรายกรณ ี
 
                 หมายเหตุ 
                                    -             กรณีนอกเหนือจากท่ีกําหนดไวพจิารณาเปนกรณ ี
                                    -             กรณีเจ็บปวย  เยี่ยม  1  คร้ัง / ป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
คํารองขอรับเงินสวัสดิการ 

 
เขียนท่ี........................................................................... 
วันท่ี...........เดอืน........................................พ.ศ............. 

                                  เร่ือง        ขอรับเงินสวัสดิการ 
เรียน        ประธานคณะอนกุรรมการสวัสดิการสมาคมพยาบาลฯ 

 
                      ดวย.................................................................อายุ........... ป 

       สมาชิกสมาคมพยาบาลฯ   เลขท่ี............................ไดถึงแกกรรม  เม่ือ 
     วันท่ี..........เดือน..........................พ.ศ.........ดวยโรค............................. 
     ขาพเจาเปน...................................ของผูถึงแกกรรม    มีความประสงค 

                                จะขอรับเงินชวยเหลือสวัสดิการตามระเบียบสมาคมพยาบาลแหง 
                                ปะเทศไทยฯ  วาดวย  สวัสดิการสมาชิก  พ.ศ.  2547                                     

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาจายเงนิตามระเบียบสวัสดิการ 
      สมาชิกสมาคมพยาบาลฯ  พรอมกันนี้ขาพเจาไดแนบสําเนามรณะบัตร                                                    

                                 ของ........................................................................มาดวยแลว 
 

                   ขอแสดงความนับถือ 
 

                               (ลงนาม).....................................................ผูยื่นคํารอง 
 
 
 
 
 

                        
                
   
                  
                  



สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ 
คํารองขอรับความชวยเหลือ 

 
เขียนท่ี........................................................................... 
วันท่ี...........เดอืน........................................พ.ศ............. 

                                  เร่ือง        ขอรับความชวยเหลือ                                                                                  
เรียน        ประธานคณะอนกุรรมการสวัสดิการสมาคมพยาบาลฯ 

 
                       ดวย.................................................................อายุ........... ป 
     บานเลขท่ี.................. ถนน.......................... ตําบล .............................. 

      อําเภอ...............................จังหวดั...................................สมาชิกสมาคม 
       พยาบาลฯ  เลขท่ี........................ มีความประสงคจะขอรับเงินชวยเหลือ 
      สวัสดิการ     ตามระเบียบสมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ      วาดวย 

                                สวัสดิการสมาชิก  พ.ศ.  2547      เนื่องจากขาพเจาประสบอุบัติเหตุจาก 
                                ................................................................................................................                                                        

             จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาขอความชวยเหลือตามระเบียบ 
                                สวัสดิการสมาชิกสมาคมพยาบาลฯ 
 

 
                          ขอแสดงความนับถือ 

 
                                 (ลงนาม).....................................................ผูยื่นคํารอง 

 
 


